
« Conduire autrement le troupeau de moutons »

 Public visé

 Eleveurs de moutons de Haute-Saône et des départements limitrophes installés ou en 
phase d’installation,

 Formateurs – Moniteurs - Professeurs de l’Enseignement Agricole,

 Salariés sur une ferme, 

 Conseillers en élevage ovin.

 But de l’action de formation

Devenir plus autonome dans ses décisions et sa capacité à gérer globalement son troupeau 
grâce à une réflexion collective nouvelle qui privilégie la prévention.

 Objectif général de l’action de formation

Appréhender les facteurs essentiels de la santé animale et de la capacité de production du 
troupeau dans une optique de :

 Baisse des charges,

 Bien-être des animaux,

 Sérénité retrouvée de l’éleveur,

 Respect et bonne utilisation de l’environnement,

 Santé humaine au travers des aliments proposés aux consommateurs.

 Objectifs pédagogiques

1- Témoigner devant le groupe de ses pratiques d’élevage en terme de : réussites – difficultés –
doutes – questions…,

2- Maîtriser les grands principes de la santé,

3- Développer sa capacité à observer l’animal et le troupeau,

4- Porter un diagnostic d’ensemble sur la conduite de son troupeau,

5- Mettre en œuvre des moyens de prévention et de soin en privilégiant les approches 
alternatives.

- Suite au verso -

Association pour la Formation et le Perfectionnement des 
Agriculteurs et Salariés de l’Agriculture



 Contenu

1- Commentaire sur les pratiques d’élevage suite au tour de table – synthèse et classement des 
sujets à aborder au cours des 2 journées,

2- « Le mouton, des origines à nos jours » : connaître ses caractéristiques fondamentales pour 
comprendre ses exigences et ses limites,

3- Alimentation : point de départ de la santé et de la capacité du troupeau à produire et à se 
reproduire : 

 Rappel sur rumination – digestion – caractéristiques et distribution des aliments 
 Lien avec la méthode « Obsalim »,

4- Gestion des maladies et du parasitisme par la prévention et les médecines alternatives :
 Les problèmes récurrents rencontrés dans les élevages du groupe,
 Les questions d’actualité ( dont la FCO ) et les réponses alternatives.

5- Observation du troupeau et de l’animal : pourquoi ? – pour quoi ? – comment ?

 Méthodes pédagogiques

En salle :    - Echanges inter-actifs au sein du groupe d’éleveurs et de formateurs
- Exposés et exercices

En ferme : Diagnostic d’un élevage.

 Durée : 2 jours soit 12 heures, dont 1 demi-journée sur le terrain.

 Calendrier : 1ère journée : Jeudi 09 Octobre 2008
2ème journée : Vendredi 10 Octobre 2008

 Lieux :  * FJT de Frotey-les-Vesoul ,
* Site d’une ferme d’un éleveur membre du groupe.

 Animateur

Philippe PASSARD, formateur à l’AFPASA.

 Intervenant

Hubert HIRON, docteur vétérinaire en élevage ovin et bovin, membre du 
GIE « Zone verte » à ARBOIS.

 Conditions d’inscription et coût du stage : Se renseigner auprès de l’AFPASA.

NB : Possibilité de prise en charge par un Fonds d’Assurance Formation.

__________________________________________________________________________________

Remarque importante :
Pour diverses raisons, ce stage ne dure que deux jours. Il conviendra donc, dès le début du 
stage (après le tour de table), de déterminer les sujets qui seront abordés et approfondis ainsi 
que ceux qui pourraient faire l’objet d’un stage complémentaire en 2009 par exemple.
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